UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ISRAEL

CONVOCATORIA AL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION
No. TH-03-03-2016-1 PARA VACANTES DE PROFESORES TITULARES A TIEMPO COMPLETO
EN LAS AREAS DEL CONOCIMIENTO Y CATEDRAS UNIVERSITARIAS:

DISCIPLINAS DE ESTUDIO

Titulo de 4to. Nivel de Doctorado (Phd.) o Maestria en:

Matematica Basica y Superior

Ciencias Técnicas o Matemdticas.

Estadistica

Ciencias Técnicas o Matematica;

Ciencias Administrativas

Ciencias Econdmicas y Administrativas.

Economia y Comercio Exterior

Ciencias Econdmicas, Administrativas o Comercio Exterior

Contabilidad y Finanzas

Ciencias Econdmicas, Administrativas o Finanzas

Turismo y Hoteleria

Ciencias Sociales o Administrativas con experiencia en gestion de Turismo.

Electrénica y Telecomunicaciones

Ciencias Técnicas de Telecomunicaciones o Electrénica

Sistemas Informaticos

Ciencias Técnicas en Sistemas Informaticos o Ciencias de la Computacion

Disefio Grafico y Artes Visuales

Ciencias de la Comunicacidn, Disefio Grafico énfasis en Comunicacion Visual.

Comunicacion Oral y Escrita

Lenguaje y comunicacion

Formulacidn y Ejecucién de Proyectos

Ciencias Técnicas o Ciencias Econdmicas con énfasis en Gestion de Proyectos

Requisitos:

e Copia de titulo universitario de 3er. nivel de estudio, con registro oficial en la SENESCYT.
e Titulo de Doctorado PhD o Maestria con registro en la SENESCYT, con area del conocimiento afin.

e Experiencia docente y/o profesional en el drea afin a la catedra.

e  Entregar solicitud y hoja de vida actualizada.

Se receptara el Curriculo con los documentos de respaldo hasta el 14 de marzo de 2016, en la Sede Matriz
Quito: Francisco Pizarro E4-142 y Orellana, PBX 2555-741 o en el email: meritosyoposicion@uisrael.edu.ec

Postularan para Profesor Universitario en las Categorias de Auxiliar, Agregado o Principal, el salario sera de
1.200 a 2.200 ddlares mensuales acorde a los resultados de las fases de méritos y oposicion.

El cronograma del proceso y acceso a las bases del concurso se remitird al email del interesado que cumpla
con los requisitos, convocatoria con resolucién No. RES-CSU-N0.03-03-2016-2, basado en la LOES, el
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior; el Cédigo de

Trabajo; y, en uso de la autonomia responsable como Universidad Particular.

Quito D.M., 3 de marzo de 2016

SECRETARIA GENERAL
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